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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SOURE
CNPJ: 04.865.130/0001-48

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2024.

REFERENTE A DISPENSA N° 003/2024.

OBJETIVO DA LICITAGAO: DISPENSA N° 003/2024.

OBJETIVO DO ADITIVO: Contratacido de uma empresa de Seguranga e Saude no
trabalho para que envie os eventos de SST, como o S-2210, S-2220 e S-2240.
Elaboracéo dos seguintes laudos: LTACT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho); PCMSO (Programa De Controle Médico De Saude Ocupacional); Emissdo do
PPP — Perfil Profissiografico e Previdenciario, em conformidade com a legislagdo
previdenciaria, por funcionarios; Assessoria nas investigagées de acidentes e emiss&o de
CAT comunicacédo de acidentes de trabalho, com emissdo de relatério de acidente e

transmissdo no evento 2220 do e social; PGR (Programa De Gerenciamento De Riscos).

DEZEMBRO/2025
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ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2024.

Da: Srt2. Silva Bonfim da Silva
Para: O Sr° Presidente da Camara Municipal o Sr. Nilton Carvalho de Lima.

A Camara Municipal de Nova Soure, através da fiscal de contrato, com base no
artigo art. 57, Il da Lei Federal n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, objetivando a DISPENSA
N° 003/2023.

Assim tornando-se indispensavel, venho requerer o Aditamento de prazo ao
Contrato n° 004/2024, com a empresa HM CONSULTORIA SST LTDA, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n°48.413.050/0001-27, sediado(a) na AV. AVENIDA ISAURA BORGES
3500 CASA / CENTRO / FATIMA / BA / 48415-000, conforme DISPENSA N° 003/2024. O
referido Aditivo corresponde ao prazo Contratagdo de uma empresa de Seguranga e Saude
no trabalho para que envie os eventos de SST, como o S-2210, S-2220 e S-2240.
Elaboragao dos seguintes laudos: LTACT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho); PCMSO (Programa De Controle Médico De Saude Ocupacional); Emissdo do
PPP — Perfil Profissiografico e Previdenciario, em conformidade com a legislagao
previdenciaria, por funcionarios; Assessoria nas investigagdes de acidentes e emissdo de
CAT comunicacdo de acidentes de trabalho, com emissdo de relatério de acidente e
transmisséo no evento 2220 do e social; PGR (Programa De Gerenciamento De Riscos),
necessitando da concessio de prazo néo inferior a 12(doze) meses.

Nova Soure/BA, 18 de dezembro de 2025.

Sr. Silva Bdnfim da Silva
Presiderie da CPL
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GABINETE DO PRESIDENTE

DESPACHO DO PRESIDENTE DESTA CASA LEGISLATIVA

Com efeito, ante a solicitac¢do firmada pela sr® Silva Bonfim da Silva, autorizo

a viabilidade do processo de termo aditivo de prazo com a empresa HM
CONSULTORIA SST LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°48.413.050/0001-27,

que seja tomada as devidas providéncias, conforme o que determina a Lei

8.666/93.

Nova Soure/BA, 18 de dezembro de 2025.

Ao

NiT?Bbqjﬁrvalho de Lima
Presidentel\da Mesa Diretora
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Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Nova Soure.

Prezado Senhor,

Encaminhamos em anexo, para Vossa Senhoria, a solicitagido com autorizagado do senhor
Presidente desta Casa Legislativa para deliberagdo acerca da viabilidade do processo de
celebragédo de Termo Aditivo de prazo nao inferior a 12(doze) meses.

Apos 0 2° aditivo de prazo até dia 31/12/2026 do contrato 004/2024, com base no artigo
57, Il da Lei Federal n° 8.666/93, que tem por objeto a DISPENSA N° 003/2024, sendo que, a fim
de que esta Procuradoria manifeste-se emitindo Parecer Juridico, quanto a interpretagdo legal
para o citado aditivo de contrato.

Apos emissdo de Parecer Juridico, solicitamos que o presente processo seja
encaminhado ao Gabinete do Presidente desta Casa Legislativa para os procedimentos
seguintes.

Informamos, também, que segue em anexo a minuta do termo aditivo, para analise.

Nova Sour A, 19 de dezembro de 2025.

\
Nn?ea% alho de Lima
Presidente Mesa Diretora
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ATESTO DE EXECUCAO SATISFATORIA A Fiscal de Contrato, Sr* Bruna Leticia Santana Pimentel, atesta que a
empresa HM CONSULTORIA SST LTDA vem executando o objeto do Contrato n® 004/2024 de forma regular e
satisfatéria, cumprindo todas as obrigagdes contratuais, sem inadimplementos ou atrasos, € mantendo as condigdes de
habilitagio exigidas no certame original.

Nova Soure/BA, 19 de dezembro de 2025.

S ;ﬁMPﬁnemel Fiscal de Contrato
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EGUNDO TERMO ADITIVO AOC CONTRATO DE N° XXX/XXXX

SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DE
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS,
QUE ENTRE SI FAZEM A CAMARA
MUNICIPAL E A EMPRESA
XOOOOOOOOOKXXXXX XX XXXX.

Contrato celebrado entre a Camara.de NOVA SOURE, pessoa Juridica de Direito Publico,
CNPJ/MF 04.865.130/0001-48, com sede na Praga Nosso Senhora da Conceigdo, s/n® Centro,
neste Municipio, representado neste ato pelo Senhor Nilton Carvalho de Lima, Presidente,
doravante denominado, CONTRATANTE a empresa XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n°.
XXXXXXXXXX, situada na XXX XXXXXX XX, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si justo e celebrado o presente Termo Aditivo ao Contrato de N°
XXX/XXX, celebrado em XXXXXXX, pelas normas do art. 57, Il,) da Lei n° 8.666/93 e, ainda, pelas
clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Considerando que os servicos de Seguranca € Saude no Trabalho sdo de natureza continua e
essencial para o cumprimento de obrigacdes legais e constitucionais da Camara Municipal;
Considerando que a CONTRATADA vem executando o objeto de forma regular e satisfatéria,
conforme atestado pela fiscal de contrato; Considerando que a manutengdo das condicdes
comerciais originais representa vantagem econdmica para a Camara Legislativa, evitando custos
de nova licitagdo e periodo de adaptacao de nova equipe; Considerando o disposto no art. 57, Il
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam mantidas todas as demais clausulas do Contrato, na forma como foram pactuadas as
obrigacées no instrumento original.

E por assim se encontrarem justos e contratados, celebram o presente termo Aditivo, em duas
vias, de igual conteudo e forma, na presenca de duas Testemunhas, para que projeto seus legais
efeitos.

Nova Soure/BA, XXXXXXXX.

Camara Municipal de Nova Soure ) 9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.0.0.9.0.0.0.0.¢.0 ¢
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

CPF. CPF.
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ADITIVO AOQ CONTRATO N° 004/2024

A Camara municipal de Nova Soure, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes:

Reconhece, nestes termos o art. 57, II da Lei Federal n°. 8.666 de 21 de junho
de 1993, o termo Aditivo de prazo do Contrato n° 004/2024, com a empresa HM
CONSULTORIA SST LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°48.413.050/0001-27,
sediado(a) na AV. AVENIDA ISAURA BORGES 3500 CASA / CENTRO / FATIMA / BA /
48415-000, cujo concessdo de prazo para realizacdo da DISPENSA N° 003/2024.
Encaminho ao Setor de Licitagdo e Contratos, requerendo gque tome as devidas
providéncias para a efetivacdo do Termo Aditivo, devidamente acompanhado com o

parecer juridico sobre o assunto.

Nova Soure/B 20 de dezembro de 2025.

y)

P

Niltofi€arvalho de Lima
Presidente da Mesa Diretora
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ATESTO DE EXECUCAO CONTRATUAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 030/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N° 004/2024

DISPENSA DE LICITACAO: N° 003/2024

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SOURE/BA
CONTRATADA: HM CONSULTORIA SST LTDA

FISCAL DO CONTRATO: Sr* Bruna Leticia Santana Pimentel

1. PREAMBULO E IDENTIFICACAO

Eu, Sr* Bruna Leticia Santana Pimentel, Fiscal do Contrato Administrativo n® 004/2024,
designada pela Portaria [Numero da Portaria de Designacé@o da Fiscal, se houver], da Camara
Municipal de Nova Soure/BA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.865.130/0001-48, com sede na
Praga Nosso Senhora da Conceig¢do, s/n°, Centro, Nova Soure/BA, no uso de minhas
atribuigdes legais e regulamentares, e em conformidade com o disposto no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93, venho, por meio deste, atestar a regularidade e a satisfatoria execugdo do
objeto do Contrato Administrativo n° 004/2024.

O referido contrato, celebrado em 08 de maio de 2024, com a empresa HM
CONSULTORIA SST LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 48.413.050/0001-27, sediada na
Av. Avenida Isaura Borges 3500, Centro, Fatima/BA, 48415-000, tem por objeto a
Contratacio de empresa especializada em Seguranca e Saide no Trabalho (SST). Este
servi¢o abrange o envio de eventos de SST ao eSocial (S-2210, S-2220, S-2240), a elaboragéo
de laudos técnicos essenciais (LTACT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, PPP - Perfil
Profissiografico Previdencidrio), a assessoria em investigagdes de acidentes, a emissdo de
Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), a transmissdo de dados no evento 2220 do
eSocial, e a implementagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).

O presente atesto abrange o periodo de execugdo contratual compreendido entre 08 de maio
de 2024 e 17 de dezembro de 2025, totalizando aproximadamente 19 (dezenove) meses € 9
(nove) dias de prestagdo de servicos, e visa subsidiar a analise ¢ a decisdo acerca da
prorrogagdo da vigéncia contratual por meio do 2° Termo Aditivo.

2. REGULARIDADE DE EXECUCAO DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

Durante o periodo analisado (08/05/2024 a 17/12/2025), a CONTRATADA, HM
CONSULTORIA SST LTDA, demonstrou integral cumprimento das obriga¢des pactuadas no
Contrato Administrativo n® 004/2024, conforme detalhado a seguir:

1. Envio de Eventos S-2210 (Comunicacio de Acidente de Trabalho - CAT) ao
eSocial: A CONTRATADA realizou o acompanhamento e o envio tempestivo e
correto das Comunicagdes de Acidente de Trabalho (CAT) ao eSocial, sempre que
necessario, garantindo a conformidade da CONTRATANTE com as exigéncias
previdencidrias e trabalhistas. A precisdo dos dados e a agilidade no processo foram
cruciais para evitar penalidades e assegurar os direitos dos servidores.

2. Envio de Eventos S-2220 (Monitoramento da Satide do Trabalhador) ao eSocial:
Os dados referentes ao Monitoramento da Satde do Trabalhador, incluindo exames
médicos ocupacionais (admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga
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de fungdo e demissionais), foram enviados ao eSocial de forma sistematica e dentro
dos prazos legais. Este acompanhamento continuo ¢ fundamental para a gestdo da
saude ocupacional dos servidores da Camara.

3. Envie de Eventos S-2240 (Condi¢oes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos)
ao eSocial: A CONTRATADA assegurou o registro e o envio das informagdes sobre
as condigdes ambientais de trabalho e a exposi¢do a agentes nocivos, conforme
exigido pelo eSocial. Este evento ¢ vital para a caracterizagdo de aposentadoria
especial ¢ para a gestdo de riscos ambientais, sendo executado com a devida acurécia e
pontualidade.

4. Elaboragio e Atualizagio do LTACT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente
de Trabalho): O Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho foi
elaborado e mantido atualizado, refletindo as reais condi¢des dos ambientes de
trabalho da Camara Municipal. Este documento técnico € a base para o preenchimento
do PPP e para a identificagdo de riscos, sendo fundamental para a seguranga juridica
da CONTRATANTE.

5. Implementacio e Gestio do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional): O Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional foi
implementado e gerido de forma eficaz, incluindo a realizagdo dos exames médicos
ocupacionais e a emissdo dos respectivos Atestados de Satde Ocupacional (ASO). A
CONTRATADA demonstrou proatividade na coordenagdo das agdes de saude
preventiva e curativa.

6. Emissio e Atualizacio do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario): A emissio e
a atualizag¢do do Perfil Profissiografico Previdenciario para os servidores da Camara
foram realizadas com rigor e em conformidade com a legislagdo previdenciaria. Este
documento € de extrema importancia para a comprovagdo das condi¢des de trabalho e
para a concessdo de beneficios previdenciarios.

7. Assessoria em Investigacies de Acidentes e Emissdo de CAT: A CONTRATADA
prestou assessoria qualificada e imediata em todas as situagdes que demandaram
investigagdo de acidentes de trabalho, bem como na emissdo e transmissdo das
Comunicagdes de Acidente de Trabalho (CAT). A expertise da equipe foi crucial para
a correta condugéo desses processos.

8. Elaboracido, Implementacio e Acompanhamento do PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos): O Programa de Gerenciamento de Riscos foi elaborado
de forma abrangente, identificando os perigos e avaliando os riscos ocupacionais, além
de propor medidas de controle. A CONTRATADA acompanhou a implementagdo das
agdes previstas, contribuindo para a melhoria continua do ambiente de trabalho.

9. Conformidade com a Legislacdo Vigente: Todos os servigos foram prestados em
estrita observancia a legislagdo de Seguranca ¢ Saude no Trabalho (CLT, Normas
Regulamentadoras - NRs) e previdenciaria, garantindo a adequagdo da Céamara
Municipal as exigéncias legais e normativas.

10. Cumprimento de Prazos e Metas: A CONTRATADA cumpriu rigorosamente os
prazos estabelecidos para a entrega de laudos, envio de eventos ao eSocial e demais
atividades, demonstrando organizagio e comprometimento com as metas contratuais.
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3. CONFORMIDADE TECNICA DOS SERVICOS PRESTADOS

A qualidade técnica dos servigos prestados pela HM CONSULTORIA SST LTDA foi
consistentemente elevada, refletindo-se nos seguintes aspectos:

1. Precisio e Pontualidade nos Eventos eSocial: A transmissdo dos eventos S-2210, S-
2220 e S-2240 ao eSocial ocorreu com alta precisdo de dados e dentro dos prazos
legais, evitando rejeigdes e retrabalho, o que ¢ fundamental para a conformidade da
Camara com as obrigagdes acessorias.

2. Qualidade ¢ Adequagio dos Laudos Técnicos: Os laudos LTACT, PCMSO e PPP
foram elaborados com rigor técnico, utilizando metodologias atualizadas e em
conformidade com as Normas Regulamentadoras (NRs) e a legislagdo previdenciaria.
A clareza e a objetividade desses documentos facilitaram a gestdo e a tomada de
decisdes. :

3. Expertise na Assessoria em Acidentes: A assessoria prestada em investigagdes de
acidentes de trabalho e na emissdo de CAT demonstrou profundo conhecimento
técnico e legal, garantindo que a Camara Municipal agisse de forma correta e diligente
em situagdes sensiveis.

4. Eficacia do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR): O PGR foi desenvolvido
de forma a identificar e mitigar os riscos ocupacionais de maneira eficaz, contribuindo
para a criagdo de um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel para os servidores.

5. Qualificagdo da Equipe Técnica: A equipe de profissionais da CONTRATADA
demonstrou alta qualificagdo, experiéncia e proatividade, oferecendo suporte técnico
especializado e respondendo prontamente as demandas da CONTRATANTE.

4. CONFORMIDADE ADMINISTRATIVA E HABILITACAO

A HM CONSULTORIA SST LTDA manteve, durante todo o periodo de execugéo contratual,
as condi¢Ges de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista exigidas na Dispensa de
Licitagdo n° 003/2024 e no Contrato Administrativo n° 004/2024. A regularidade da
CONTRATADA foi periodicamente verificada, e todas as certiddes negativas de débitos e
comprovantes de regularidade foram apresentados e mantidos validos, atestando sua
idoneidade e capacidade para continuar prestando os servigos.

5. IMPACTOS OPERACIONAIS POSITIVOS PARA A CAMARA MUNICIPAL

A prestagdo dos servigos de SST pela HM CONSULTORIA SST LTDA gerou impactos
operacionais altamente positivos para 2 Camara Municipal de Nova Soure/BA, em diversas
areas:

1. Garantia de Conformidade Legal e Prevencdo de Sanc¢des: A atuacdo da
CONTRATADA assegurou que a Camara Municipal estivesse em dia com todas as
exigéncias da legislagdo trabalhista, previdenciaria ¢ de SST, evitando multas,
autuacdes e processos judiciais que poderiam advir do descumprimento dessas normas
por parte de orgdos fiscalizadores como o Ministério do Trabalho ¢ Emprego, a
Receita Federal e o Ministério Publico do Trabalho.

2. Promogido da Saude e Seguranca dos Servidores: A implementa¢do ¢ gestdo dos
programas de SST (PCMSO, PGR) e a emissio de laudos (LTACT, PPP) contribuiram
significativamente para a melhoria das condigdes de trabalho, a prevengdo de
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acidentes e doencas ocupacionais, € a promogdo do bem-estar dos servidores,
resultando em um ambiente de trabalho mais seguro e produtivo.

3. Otimizagio da Gestio de Pessoas e Recursos Humanos: Os servigos prestados
facilitaram a gestdo de informagdes relativas a4 saide e seguranga dos servidores,
auxiliando o setor de Recursos Humanos na tomada de decisGes sobre afastamentos,
readaptacdes, aposentadorias especiais e na correta alimentagio dos sistemas de gestéo
de pessoal, como o eSocial.

4. Fortalecimento da Transparéncia e Governang¢a: A documentagdo técnica e os
registros gerados pela CONTRATADA (laudos, relatorios, eventos eSocial) sdo
fundamentais para a transparéncia da gestdo publica e para a prestagdo de contas aos
6rgdos de controle (TCM/BA, Ministério Piblico), demonstrando a diligéncia da
Céamara na prote¢do de seus servidores e no cumprimento da legislagdo.

5. Reducdo de Custos Indiretos e Contingéncias: Ao prevenir acidentes, doencas
ocupacionais e litigios trabalhistas/previdenciarios, a CONTRATADA contribuiu para
a reducdo de custos indiretos associados a afastamentos, indenizagdes e despesas com
saude, além de mitigar passivos trabalhistas e previdenciarios para a
CONTRATANTE.

6. AUSENCIA DE PROBLEMAS E INADIMPLEMENTOS

Durante todo o periodo de execug¢do contratual (08/05/2024 a 17/12/2025), ndo foram
registrados quaisquer inadimplementos por parte da HM CONSULTORIA SST LTDA. Nio
houve atrasos significativos na entrega de servicos ou documentos, nem reclamagdes formais
por parte da CONTRATANTE ou de seus servidores em relagdo a qualidade ou a prontidéo
dos servigos. Da mesma forma, ndo foram aplicadas sangdes contratuais ou administrativas a
CONTRATADA, e ndo houve notificagdes ou apontamentos de Orgdos de controle
relacionados a execucfio deste contrato. A prestagdo dos servigos ocorreu de forma continua e
sem interrup¢Ges, garantindo a plena operacionalidade das atividades de SST da Camara
Municipal.

7. VANTAJOSIDADE DA PRORROGACAO CONTRATUAL

A prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo n° 004/2024 por mais 12 (doze) meses,
conforme previsto no artigo 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93, é manifestamente
vantajosa para a Camara Municipal de Nova Soure/BA, sob os aspectos econémico, técnico €
operacional:

1. Vantajosidade Econémica:

2. Evita Custos de Nova Licitagfio: A realizacdo de um novo processo licitatorio para a
contratagdo de servigos de SST implicaria em custos administrativos significativos
(publica¢do de editais, formagdo de comissdo, analise de propostas, recursos, etc.),
além do tempo e dos recursos humanos dedicados a tal processo. A prorrogagio
elimina esses custos e otimiza a alocacdo de recursos.

3. Evita Custos de Transi¢do: A contratacdo de um novo fornecedor geraria custos de
transi¢do, como a mobilizagdo de uma nova equipe, a adaptag@o a novas metodologias,
a migracdo de dados e a necessidade de treinamento para os servidores da Camara
sobre os novos procedimentos. A continuidade com a atual CONTRATADA evita
esses dispéndios e garante a fluidez dos servigos.
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4. Manutencio de Condicdes Contratuais Favoraveis: A prorrogacio permite a

manutengio das condigdes comerciais e de precos ja pactuadas, que foram obtidas por
meio de processo competitivo (Dispensa n° 003/2024) e se mostraram adequadas €
vantajosas para a Administrag&o.

5. Vantajosidade Técnica:
6. Continuidade do Conhecimento Adquirido: A HM CONSULTORIA SST LTDA ja

possui um profundo conhecimento das particularidades, riscos e necessidades
especificas do ambiente de trabalho da Camara Municipal, bem como do perfil de seus
servidores. Este conhecimento acumulado ¢ um ativo valioso que seria perdido com a
troca de fornecedor, exigindo um novo periodo de adaptagéo e aprendizado.

Manutencio da Equipe Técnica Familiarizada: A equipe técnica da
CONTRATADA ja esta familiarizada com as rotinas, os sistemas e os servidores da
Camara, o que garante maior agilidade, eficiéncia e assertividade na prestagéo dos
servigos de SST.

8. Minimizacio de Riscos de Qualidade: A prorroga¢do com um fornecedor que ja

demonstrou exceléncia técnica ¢ operacional minimiza os riscos de contratagdo de um
novo prestador que possa ndo atender as expectativas ou apresentar deficiéncias na
qualidade dos servicos.

9. Vantajosidade Operacional:

10.

11.

12.

Garantia de Nio Interrupg¢io dos Servicos Essenciais: A natureza continua e a
essencialidade dos servigos de SST exigem que ndo haja interrupg¢do na sua prestagio.
A prorrogagdo garante a continuidade ininterrupta das agdes de SST, evitando lacunas
na conformidade legal e na protegéo dos servidores.

Manutencio da Conformidade Legal: A troca de fornecedor poderia gerar atrasos
na entrega de laudos, envio de eventos ao eSocial ou na assessoria em acidentes,
expondo a Camara Municipal a riscos de autuagdes e sangdes por descumprimento da
legislagdo. A prorrogagdo mitiga esses riscos.

Otimizacio da Gestio Administrativa: A manutengdo do contrato com a HM
CONSULTORIA SST LTDA permite que a Camara Municipal concentre seus
esforcos em suas atividades-fim, sem a necessidade de dedicar recursos

administrativos € humanos a um novo e complexo processo de contratagdo de servigos
de SST.

8. RECOMENDACAO FORMAL

Diante do exposto, e considerando a regularidade, a qualidade e a satisfatoria execu¢fo dos
servicos prestados pela HM CONSULTORIA SST LTDA, bem como a manifesta
vantajosidade econdmica, técnica e operacional da continuidade da relagdio contratual,
RECOMENDO FORMALMENTE a prorrogago da vigéncia do Contrato Administrativo
n° 004/2024 por mais 12 (doze) meses, a iniciar-se em 31 de dezembro de 2025 e a encerrar-
se em 31 de dezembro de 2026, com base no artigo 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93.

9. DOCUMENTOS ANEXADOS A ESTE ATESTO

Para a completa instru¢éo do processo de prorrogagdo, este Atesto de Execugiio Contratual é
acompanhado dos seguintes documentos:
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NowB SOURe

1. Cépia do Contrato Administrativo n® 004/2024 ¢ seus Termos Aditivos anteriores (se
houver).

2. Comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA (Certiddo
Negativa de Débitos — CND, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, etc.),
atualizados.

3. Relatorios de execugdo dos servigos e/ou comprovantes de entrega de laudos e eventos
eSocial, referentes ao periodo de 08/05/2024 a 17/12/2025.

4. Parecer Juridico favoravel a prorrogacdo, emitido pela Procuradoria Juridica da Camara
Municipal.

5. Despacho de autorizagéo da autoridade superior (Presidente da Camara Municipal).
10. ASSINATURA E DATA
Nova Soure/BA, 19 de dezembro de 2025.

Sr“;%{:ﬁgﬂi@;ﬁiana Pimentel

Fiscal de Contrato

Cémara Municipal de Nova Soure/BA
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2024

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO (SST), QUE ENTRE Si CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SOURE/BA E A EMPRESA HM CONSULTORIA SST LTDA.

Pelo presente instrumento particular de Termo Aditivo, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA SOURE/BA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 04.865,130/0001-48,
com sede na Praga Nossa Senhora da Conceigfio, s/n® Centro, Nova Soure/BA, neste ato
representada por seu Presidente, 0 Senhor NILTON CARVALHO DE LIMA, inscrito no CPF sob o n®
002.446.953-63, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE;

E, de outro lado, a empresa HM CONSULTORIA SST LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n” 48,413.050/0001-27, com sede na Av. Avenida Isaura Borges 3500, Centro,
Fatima/BA, 48415-000, neste ato representada por seu(sua) [Cargo do Representante, ex: Sécio-
Adminis%}], o{a) Senhor(a) [Nome do Representante], doravante denominada simplesmente

3

CONSIDERANDO o Contrato Administrativo n® 004/2024, celebrado em 08 de maio de 2024, oriundo
da Dispensa de Licitac8o n° 003/2024, cujo objeto é a prestaclo de servigos de Seguranga e Saude
no Trabalho {8ST);

CONSIDERANDO a necessidade premente da CONTRATANTE em dar continuidade & prestac3o dos
servicos de SST, em face de sua natureza continua e da imperatividade legal que os rege;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 57, inciso i, da Lei Federal n° 8.686, de 21 de junho de 1993,
que autoriza a prorrogacao de contratos de prestagéo de servigos de execugdo continua;

CONSIDERANDO os principios da supremacia do interesse publico, da eficiéncia, da economicidade
e da continuidade do servigo pablico, insculpidos no artigo 37 da Constituigio Federal de 1988;

CONSIDERANDO qgue a prorrogacéo do prazo contratual se mostra a medida mais vantajosa para a
Administracsio Plblica, conforme demonstrado na fundamentaglo que se segue;

RESOLVEM celebrar o presents Segundo Termc Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 004/2024,
mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO ADITIVO

1.1. O presente Termo Adifivo tem por objeto @ prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrative n® 004/2024, mantendo-se inaiteradas todas as condicbes e especificagles do objeto
original, qual seja, a contratagfio de empresa especializada em Seguranga e Salde no Trabalho
(8ST) para:a) Envio de eventos de SST (8-2210, $-2220 e 5-2240) ao eSocial,b) Elaboragéo de
Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho (LTACT);c) Elaborag8o de Programa de
Controle Médico de Saulde Ocupacional (PCMSO)d) Emissfio de Perfil Profissiografico e
Previdenciario (PPP) por funcionario, em conformidade com a legisiag8o previdencidria,e) Assessoria
nas investigacbes de acidentes e emiss&o de Comunicagfio de Acidentes de Trabalho (CAT), com
emissio de relatério de acidente e transmisséio no evento $-2220 do eSocialf) Elaboragio de
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA E TECNICA

2.1. A presente prorrogagdo contratual encontra solido amparo no ordenamento juridico patrio,
notadamente no arfigo 57, inciso Hl, da Lei Federal n® 8.666/93, que estabelece a possibilidade de
prorrogagéo dos contratos de prestagéio de servicos a serem executados de forma continua, desde
que a Administragio demonstre a vantajosidade e a necessidade de manutengéo do vinculo.

2.1.1. A interpretacio do referido dispositivo legal, consolidada pela jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Unifio (TCU) e dos Tribunais de Contas Estaduais e Municipais (a exemplo do TCM!BA?,
exige a satisfagfio cumulativa de requisitos essenciais para a legitimidade da prorrogaqag, a saber: (i)
que os servicos sejam de natureza continua; (i) que a promogag8o seja vantajosa para a




ESTADO DA BAHIA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SOURE
CNPJ: 04.865.130/0001-48

Administragao; (iii) que o contratado mantenha as condiges de habilitag8o e qualificag8o exigidas na
contratac8o original; e (iv) que a execugao contratual tenha sido satisfatoria.

22 Adicionalmente, a decis@o pela promogacBio estd em consonancia com os principios
constitucionais da Administrag8o Publica, previstos no artigo 37 da Constituicio Federal de 1988, em
especial 05 da eficiéncia e da continuidade do servigo piiblico. A interrupgio de servigos
gssenciais, como os de SST, comprometeria a regularidade das atividades da CONTRATANTE e a
protec8o de seus servidores, gerando prejuizos incalculaveis e potenciais responsabilidades.

2.3. A analise técnica que precede este aditivo, consubstanciada no atesto da Fiscal do Contrato e
nas manifestagbes internas, demonstra que todos os requisitos legais e constitucionais para a
prorrogacéo foram devidamente atendidos, conforme detalhado nas clausulas subsequentes.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DA ESSENCIALIDADE E CONTINUIDADE DO SERVICO

3.1. Os servigos de Seguranga e Satde no Trabalho (8ST) objeto do Contrato n°® 004/2024 possuem
natureza obrigatéria, essencial e continua para-a CONTRATANTE, na condigio de empregadora,
conforme imposigdo da legislacao trabalhista e previdencidria. A Lei Federal n® 6.514/77, que alterou
o Capitulo V do Titulo II da Consolidaglo das Leis do Trabalho (CLT), e as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho & Emprego (MTE), estabelecem um conjunto de
obrigagbes gue visam & protecso da vida e & promoc#io da salde dos trabalhadores.

3.2. A descontinuidade dos servicos de SST acarretaria impactos graves e imediatos, tais como:a)
Risco de Multas e Sangdes: A inobservéancia das NRs (NR-1 ~ Disposicbes Gerais e Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais; NR-5 — Comisséo interna de Prevenglio de Acidentes e de Assédio; NR-7 —
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional, NR-§ — Avaliacho e Controle das ExposigBes
Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos; NR-15 —~ Atividades e Operagbes Insalubres;
NR-16 ~ Atividades e OperagBes Perigosas, entre ouiras) expte a CONTRATANTE a multas
administrativas e autuagdes por parte dos érgos fiscalizadores do trabalho.b) Responsabilidade
Civil & Penal: A auséncia de programas de SST e de assessoria especializada aumenta o risco de
acidentes e doencas ocupacionais, podendo gerar responsabilidade civil (indenizagbes) e, em casos
extremos, penal para os gestores pablicos, além de agdes regressivas por parte do instituto Nacional
do Seguro Social (INSS).c) Desconformidade Previdenciaria: A nio elaboragéo e atualizaglo de
dosumentos como o LTACT, PCMSO, PGR e a emisso do PPP por funciondrio, bem como a correta
transmiss&o dos eventos $-2210, S5-2220 e 8-2240 no eSocial, implica em descumprimento de
obrigagBes previdenciarias, com consequéncias para a aposentadoria especial e para a fiscalizagso
da Receita Federal do Brasil.d) Risco de Acidentes sem Cobertura: A auséncia de assessoria para
investigag8o e emissfic de CAT em caso de acidentes de trabalho pode prejudicar o trabalhador e
expor a CONTRATANTE a litigios e custos adicionais.

3.3. A jurisprudéncia dos Tribunais de Contas tem reiteradamente afirmado a obrigatoriedade da
Administracsio Pablica em zelar pela saude e seguranga de seus servidores, reconhecendo a
natureza continua e inadidvel dos servigos de SST. A prorrogagéio, portanto, n8io € uma mera
conveniéncia, mas uma medida imperativa para o cumprimento da legislagdo e a protegdo do
interesse publico.

CLAUSULA QUARTA - DA VANTAJOSIDADE ECONOMICA

4.1. A prorrogacfio do presente contrato demonstra-se a opgdo mais vantajosa @ econdmica para a
Administragio Pablica, em detrimento da realizag@o de um novo processo licitatdrio, pelos seguintes
motivos:a) Custos Evitados com Nova Licitagho: A abertura de um novo procedimento licitatério
implicaria em custos administrativos significativos, tais como:i. Custos de elaboragdo de novo Termo
de Referéncia e editaliii. Custos de publicacio em Didrios Oficiais e no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP}iii. Custos de andlise de propostas e recursos)iv. Custos de
deslocamento e tempo de dedicagho de servidores para todas as fases do certame.b) Custoa de
Transicdo e Adaptaghio Evitados: A contratacBo de um novo fornecedor geraria custos e riscos
adicionais, como;i. Necessidade de treinamento e adaptacfio da nova equipe técnica as rotinas e
especificidades da CONTRATANTEli. Risco de perda de dados histdricos e informaglbes relevantes
sobre a sadde e seguranga dos servidores, essenciais para a continuidade dos programas de SST;iil.
Periodo de adaptacio com possivel redugfio da eficiéncia e da qualidade dos servicos durante a
transicao, comprometendo a regularidade das obrigagbes legais.c) Otimizaciio de Recursos e
Manutenciio de Padrdes: A manutencio do vinculo com a CONTRATADA, que j4 possui

(o
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conhecimento aprofundado da realidade da CONTRATANTE e de seus servidores, garante g
continuidade dos servigos sem interrupgbes, a manutengio dos padres de qualidade ja
estabelecidos e a otimizag8o dos recursos publicos, evitando gastos desnecesséarios com a curva de
aprendizado de um novo prestador.

4.2. A andlise comparativa entre a prorrogagdo do contrato atual e a realizagdo de uma nova licitagéo
revela que a primeira opgao € a que melhor atende ao principio da econamicidade, pois preserva o
investimento ja realizado, evita custos adicionais e garante a continuidade de um servico essencial
sem soluglio de continuidade.

CLAUSULA QUINTA - DO DESEMPENHO SATISFATORIO DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA, HM CONSULTORIA SST LTDA, tem demonstrado desempenho satisfatorio
na execugéio do Contrato Administrativo n® 004/2024 desde sua celebragio em 08 de maio de 2024
até a presente data, abrangendo um periodo de aproximadamente 18 (dezenove) meses de efetiva

de servigos (considerando o periodo original e uma eventual primeira prorrogago até
31/12/2025).

52. A Fiscal do Contrato, Sr* Bruna Leticia Santana Pimentel, atesta formalmente que a
CONTRATADA tem cumprido regularmente todas as obrigagdes contratuais, incluindo:a) A qualidade
na elaboracéio dos laudos (LTACT, PCMSO, PGR) & na emiss&o dos PPPs e CATs;b) A pontualidade
na transmisso dos eventos de SST (S-2210, §-2220, S-2240) ao eSocial, evitando penalidades para
a CONTRATANTE;c) A responsividade e a presteza no atendimento as demandas da Camara
Municipal,d) A auséncia de reclamagdes formais ou inadimplementos que comprometam a execucso
do objeto.

5.3. O desempenho positivo da CONTRATADA reforga a conveniéncia e a seguranga juridica da
prorrogag2o, garantindo que a continuidade dos servigos se dara com a mesma qualidade e eficiéncia
ja comprovadas.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRORROGAGOES ANTERIORES E LIMITE LEGAL

6.1. O presente Termo Aditivo configura a SEGUNDA PRORROGAGAO do Contrato Administrativo
n° 004/2024.

8.2. O prazo total acumulado do contrato, incluindo o periodo original e as prorrogagtes, néio
ultrapassara o limite méximo estabelecido pelo artigo 57, inciso I, da Lei n° 8.666/83, que permite a
prorrogecio de contratos de servigos de execugdo continua por perfodos sucessivos, limitados a 60
(sessenta) meses.

6.2.1. Considerando que o contrato original foi celebrado em 08 de maio de 2024, e que a presente
prorrogaclo se estende até 31 de dezembro de 2026, o prazo total acumulado do contrato, inciuindo
o periodo original e a primeira prorrogagio (que se estendeu até 31/12/2025), néo excedera o limite
legal de 60 (sessenta) meses, demonstrando a plena conformidade com a legislagio vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

7.1. A CONTRATADA declara, sob as penas da lei, que mantém todas as condigcbes de habilitaglo e
qualificagdo exigidas no processo de Dispensa de Licitagdo n® 003/2024 e na contratag8o original,
conforme previsto no artigo 55, inciso Xili, da Lei n® 8.666/83.7.2. Para comprovacéo da manutengéo
de suas condigles de habilitagho, a CONTRATADA apresenta, ¢ a CONTRATANTE anexa ao
processo administrativo, as seguintes certiddes atualizadas:a) Certid&io Negativa de Débitos (CND) da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;b) Comprovante de
regularidade do Fundo de Garantia por Tempa de Servigo (FGTS);c) Certiddo de regularidade fiscal
perante a Fazends Estadual e Municipal,d) CertidSio Negativa de Débitos Trabathistas (CNDT)e)
Comprovante de inscric8o e situagéo cadastral no CNPJ.

7.3. A CONTRATADA confirma, ainda, sua capacidade técnica e operacional para continuar
prestando os servigos com a qualidade e eficiéncia exigidas, mantendo, se apiicavel, os seguros e
garantias contratuais em vigor.
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CLAUSULA OITAVA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

8.1. Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas, condigbes, obrigagbes, direitos e
responsabilidades estabselecidas no Contrato Administrativoe n® 004/2024, inclusive as relativas a
preco, pagamentos, forma de execucdo, garantias, sangbes e fiscalizag8o, naquilo que n#io for
expressamente meodificado ou complementado pelo presente Termo Aditivo.

8.2. As despesas decorrentes da execucdo dos servicos ora prorrogados comrerio a conta da
seguinte dotac8o orgamentaria da CONTRATANTE: -

Org#o: 01- Camara Municipal-

Unidade Orgamentéria: 01.031.0010.2.001 — Gesto e Desenv. das Agbes da Cémara- Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00 ~ Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo Aditivo entra em vigor na data de sua assinatura, produzindo seus efeitos a
partir de 31 de dezermbro de 2025, estendendo a vigéncia do Contrato Administrativo n® 004/2024 até
31 de dezembro de 2026.

E, por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente Termo Aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos
legais efeitos.

Nova SourélBA, 22 de dezembro de 2025.

a Lo

Camara Municlpal de Nova Soure HM CONSULTORIA SST LTDA
CONTRATA : CONTRATADA

Testemunhas: \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA

LARGO JOAO ARIBITU. N° 10 - CENTRO
FATIMA - BA - CEP: 48415-129
FONE(S). 75 3658-2336 / 3658-2282  CNPJ/MF 13 383 152/0001-43

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N° 000152/2025

Nome/Razao Sociall HM CONSULTCRIA SST LTDA

Nome Fantasia: HELIDA CONSULTORIA SST
Inscricdo Municipal: 01390 CPF/CNPJ: 48.413.050/0001-27
Enderego: AVN REGINALDO OLIVEIRA DE SANTANA (Antes Av. Contorno e Av.lsaura Borges), 3500 CC

FATIMA - BA - CEP: 48415-000

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DEBITOS QUE VIEREM A SER
APURADOS POSTERIORMENTE, E CERTIFICADO QUE, ATE A PRESENTE DATANAO CONSTAM DEBITOS

TRIBUTARIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICIPIO.

Observagao:
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Esta Certiddo foi emitida em __18/11/2025 com base no Cédigg Tributario Nacional, lei n® 5.172/66.

Certido vélida até: 17/01/2026

Codigo de controle da certiddo: 8100033861

[ITATRI

EMisSMANILTON

Atencéo: Qualquer rasura tornara o presente documento nulo.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HM CONSULTORIA SST LTDA (MATRIZ E FI;LIAIS)

CNPJ: 48.413.050/0001-27 3

Certiddo n°: 62314707/2025

Expedicgédo: 17/10/2025, &s 11:44:36

Validade: 15/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue HM CONSULTORIA SST LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 48.413.050/0001-27, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A & 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sd3oc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoerdrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante © Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forca executiva.

condtatst . jusbr



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS ACS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: HM CONSULTORIA SST LTDA
CNPJ: 48.413.050/0001-27

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidéo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unice do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:42:58 do dia 17/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/04/2026.

Cédigo de controle da certidao: F922.E8D5.A224.4F17

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA ECONOMICA FEDERA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  48.413.050/0001-27

Rgxzao HM CONSULTORIA SST LTDA
Social:

Enderego:  AVE REGINALDO OLIVEIRA DE SANTANA 3500 / CENTRO / FATIMA / BA /
48415-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/12/2025 a 09/01/2026

Certificacdo NUumero: 2025121122445920157663
Informacdo obtida em 15/12/2025 11:26:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certiddo N°: 20255897967

RAZAO SOCIAL

XXXXXXXXXXXXX XXX XX XX XX XXX XX XXX XXXXXXXXC

INSCRIGAO ESTADUAL CNPJ

48.413.050/0001-27

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certid&o engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 19/11/2025, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARIZ
OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentac&o conjunta do cartao original de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina I de 1 RelCertidaoNegativa.rpt
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PARECER JURIDICO

CONTRATO ADMINISTRATIVO, PRORROGAGAO, SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO (SST), LEGALIDADE, VIGENCIA,
LEGISLAGCAO, FISCALIZAGCAO, INTERESSE PUBLICO, GESTAO
PUBLICA.

1. DO RELATORIO

Trata-se de consulta formulada pela Camara Municipal de Nova Soure/BA, a
este consultor juridico, versando sobre a legalidade e a viabilidade de se
proceder a segunda prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato
Administrativo n® 004/2024.

Este instrumento contratual tem por escopo a prestagdo de servigos
especializados em Seguranga e Saude no Trabalho (SST), a cargo da empresa
HM CONSULTORIA SST LTDA. As atividades a serem executadas sdo de
suma importancia para a gestao administrativa e a seguranga dos servidores,
englobando, de forma detalhada: o envio regular de eventos de SST ao
eSocial, especificamente os codigos S-2210, S-2220 e S-2240; a elaboragao
do Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho (LTACT); o
desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); a emissado do Perfil Profissiografico e Previdenciario (PPP) para
cada funcionario, em estrita conformidade com a legislagdo previdenciaria
vigente; a prestacao de assessoria qualificada nas investigacdes de acidentes
de trabalho, incluindo a emissdo da Comunicacao de Acidentes de Trabalho
(CAT) e o respectivo relatério, bem como o langamento no evento S-2220 do
eSocial; e, por fim, a elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR).

O contrato original foi celebrado com a referida empresa HM CONSULTORIA
SST LTDA. Conforme os elementos informativos trazidos, a primeira
prorrogacgao do prazo de vigéncia fundamentou-se no artigo 57, inciso li, da Lei
Federal n°® 8.666/93. A presente demanda por uma segunda prorrogacéo
decorre da constatacao de que, no periodo compreendido entre 08 de maio de
2024 e 17 de dezembro de 2025, a contratada cumpriu integraimente com as
suas obrigagdes contratuais, assegurando a qualidade e a continuidade dos
servigos prestados.

Ed. Salvador Shopping Business, T. América, Sala 1606, Praga Miguel Fernandes, n®. 71, 1° andar, Centro
Alameda Salvador, n°. 1057, Caminho das Arvores CEP: 46.300-000, Caculé/BA
CEP: 41.820-790, Salvador/BA (77) 3455-1523 // 9.8137-8726
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E fundamental ressaltar, com base nas informacdes prestadas, que nao houve
qualquer modificagdo no escopo original do objeto contratado, tampouco nas
condigbes estabelecidas no instrumento inicial. As atividades a serem
realizadas permanecem inalteradas em relagao ao pactuado, o que corrobora a
natureza continua da contratagdo. A solicitagdo de prorrogagdao, neste
contexto, visa precipuamente a manutengdo da vantajosidade econdmica,
técnica e operacional para a Camara Municipal, de modo a evitar os dispéndios
e as complexidades inerentes a instauragdo de um novo processo licitatério,
garantindo, assim, a prestacao ininterrupta de um servigo publico de carater
essencial.

2. DA FUNDAMENTAGAO

2.1. DO REGIME .{URiD!CO DA PROCRROGAGCAO DE CONTRATOS DE
SERVICOS CONTINUOS NA LEI N° 14.133/2021

A Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, em seu artigo 107,
estabelece o regime juridico aplicavel a prorrogagao de contratos destinados a
prestacdo de servicos e a execugdo de fornecimentos continuos. Conforme
dispde o referido dispositivo, tais ajustes podem ser sucessivamente
prorrogados, mediante previsdo expressa no edital e, fundamentalmente,
mediante atestado da autoridade competente de- que as condigbes de
execugdo e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragéo Publica. E
crucial notar que essa faculdade de prorrogagcédo encontra um limite temporal
maximo de dez anos, a partir do qual a continuidade contratual pode ser
mantida mediante negociagdo com o contratado ou, alternativamente, extinta
sem Onus para as partes, caso as condigbes vantajosas nao sejam
preservadas.

No contexto especifico que ora se analisa, o Contrato Administrativo n°
004/2024, que tem por objeto a contratagao de servigos especializados em
Seguranga e Saude no Trabalho (SST) pela Cédmara Municipal de Nova
Soure/BA, enquadra-se inequivocamente na modalidade de servigos continuos.
A HM CONSULTORIA SST LTDA, empresa contratada, tem demonstrado,
conforme atestado, o cumprimento integral de suas obrigagdes. A pretensao de
segunda prorrogagao visa, portanto, a manutencdo da vantajosidade para o
ente publico, evitando os custos e a complexidade inerentes a um novo
processo licitatério. A analise, nesse sentido, deve concentrar-se na verificacao
do atendimento aos requisitos estipulados pelo artigo 107 da Lei n°
14.133/2021, com especial atengdo a comprovagao da continua vantajosidade
e ao respeito ao limite decenal de vigéncia.

id. Salvador Shopping Business, T’ América, Sala 1606, Praga Miguel Fernandes, n®. 71, 1° andar, Centro
Alameda Salvador, n°. 1057, Caminho das Arvores CEP: 46.300-000, Caculé/BA
CEP: 41.820-790, Salvador/BA (77) 3455-1523 // 9.8137-8726
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2.2. DA DURACAQ INICIAL E PRORROGAGAO DE CONTRATOS DE
SERVICOS CONTINUOS: ART. 106 DA LEI N° 14.133/2021

O artigo 106 da Lei n° 14.133/2021 estabelece que a Administragdo Publica
pode celebrar contratos de servigos e fornecimentos continuos com prazo de
duragdao de até cinco anos. Para tanto, € imprescindivel que a autoridade
competente declare formalmente a vantagem econémica plurianual dessa
contratacdo. Ademais, a norma exige a comprovagao da existéncia de
dotacdes orcamentarias suficientes para cobrir as despesas anuais e,
concomitantemente, a demonstragao de que a manutengdo do contrato se
mostra vantajosa. A prbpria lei prevé a possibilidade de extingdo do pacto
contratual sem a imposicdo de ©Onus a Administragao caso haja
contingenciamento de verbas ou se o contrato deixar de apresentar as
vantagens inicialmente vislumbradas.

Essa disposicdo legal serve como um marco inicial fundamental para
contextualizar a duracao original de contratos de servicos continuos, como é o
caso do contrato de Segurangca e Salde no Trabalho (SST) em analise.
Embora a possibilidade de prorrogagdo, em especial a segunda prorrogagao
pretendida, seja regulada de forma mais especifica pelo artigo 107 da mesma
legislagcdo, o artigo 106 delimita o prazo base para a formalizagdo de novas
contratagbes dessa natureza. Assim, ele atua como ponto de partida para a
analise das prorrogagdes subsequentes, mormente ao se considerar o limite
maximo de dez anos estabelecido pela nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

2.3. DAS HIPOTESES DE VIGENCIA MAXIMA DECENAL PARA
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS ESPECIFICOS: ART. 108 DA LEI N°
14.133/2021

O artigo 108 da Lei n® 14.133/2021, por sua vez, dispbe sobre hipoteses
especificas que autorizam a fixagéo de prazos de vigéncia de até 10 anos para
determinados contratos administrativos. Tais excegdes encontram-se,
primordialmente, nas alineas "f' e "g" do inciso 1V e nos incisos V, VI, Xll e XVI
do artigo 75 da referida Lei.

Nessa perspectiva, torna-se imperativo verificar se os servigcos de Seguranca e
Saude no Trabalho (SST), objeto do Contrato Administrativo n°® 004/2024,
prestados pela HM CONSULTORIA SST LTDA, amoldam-se a alguma dessas
situagbes excepcionais que legitimariam a prorrogagao para o prazo decenal.
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Na auséncia de tal enquadramento, a norma supletiva a ser aplicada e a do
artigo 107 da Lei n° 14.133/2021, a qual, embora permita a prorrogagao
sucessiva de contratos de servigcos e fornecimentos continuos, também impoe
o limite maximo de dez anos de vigéncia total.

Dessa forma, a aplicabilidade do artigo 108 esta intrinsecamente ligada a
comprovagao de que os servigos de SST se alinham as finalidades previstas no
artigo 75 da Lei n° 14.133/2021. Em uma analise preliminar, a natureza
continua e administrativa dos servigcos de SST, focados na gestdo de riscos
ocupacionais e na conformidade legal, ndo aparenta configurar, por si 0, uma
das situagbes que justificariam a extensdo excepcional do prazo de vigéncia
sob a égide do artigo 108.

2.4. DA DISTIN(;AQ ENTRE CONTRATOS DE ESCOPO DEFINIDO E
SERVIGCOS CONTINUOS PARA FINS DE PRORROGACAO: ART. 111
DA LEI N° 14.133/2021

E fundamental distinguir a natureza do presente contrato, que versa sobre
servicos continuos, de outras modalidades contratuais que preveem a
prorrogagao automatica em decorréncia da nado concluséo do objeto. O artigo
111 da Lei n® 14.133/2021, ao tratar da prorrogagéo automatica, refere-se
especificamente a contratos cujo escopo € definido e que dependem da
conclusédo de uma obra ou servigo em prazo determinado.

No caso em aprecgo, a contratagéo pela Camara Municipal de Nova Soure/BA
de servigos especializados em Seguranga e Saude no Trabalho (SST) pela
empresa HM CONSULTORIA SST LTDA caracteriza-se como uma prestagéo
de servigos de natureza continua. Tal modalidade implica a necessidade de
execucgao prolongada no tempo, visando atender a uma demanda permanente
e continua da Administragao Publica.

Dessa forma, a disciplina normativa contida no artigo 111 da Lei n°
14.133/2021 nao se aplica a situagao em analise. As disposicdes pertinentes
para a prorrogacao de contratos de servicos continuos sdo aquelas
especificamente previstas, como os artigos 106 e 107 da mesma legislacdo, os
quais estabelecem os requisitos para tal extensao, notadamente a previsédo
expressa em edital e a demonstragdo inequivoca da manutengao de condigoes
vantajosas para a Administracao.

2.5. DA NECESSIDADE DE DISPONIBILIDADE ORQAM?NTARIA E
PREVISAO NO PLANO PLURIANUAL PARA A DURAGAO
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CONTRATUAL: ART. 105 DA LEI N° 14.133/2021

A conformidade de qualquer avenga administrativa, mormente em sua
prorrogacgéo, esta intrinsecamente atrelada a comprovagéo da disponibilidade
de recursos orcamentarios e a sua insergdo no plano plurianual. O artigo 105
da Lei n° 14.133/2021, de fato, estabelece que a duracdo dos contratos deve
ser definida em edital, mas impée como condi¢ao sine qua non que, tanto no
momento da celebragdo quanto em cada exercicio financeiro subsequente,
seja formaimente atestada a disponibilidade de fundos. Para os ajustes que
transcendem um exercicio financeiro, a sua inclusdo no plano plurianual €,
ademais, mandatéria.

Tal preceito visa resguardar a Administragao Publica de contrair compromissos
financeiros cujos desembolsos nao possam ser devidamente honrados,
prevenindo assim desequilibrios fiscais e a formacgao de passivos contingentes.
No que concerne a prorrogagao contratual em aprego, torna-se imperativo que
a Camara Municipal de Nova Soure/BA certifique a existéncia de dotagao
orcamentaria suficiente para fazer frente aos custos decorrentes do periodo
adicional, assegurando que tal projecdo esteja em consondncia com o
planejamento financeiro de longo prazo do ente municipai, o qual se materializa
no plano plurianual. A auséncia desses elementos essenciais pode,
inequivocamente, comprometer a legalidade do atc de prorrogagao.

2.6. DA COMPATIBILIDADE DOS PRAZOS CONTRATUAIS COM LEIS
ESPECIFICAS: ART. 112 DA LE! N° 14.133/2021

O Art. 112 da Lei n® 14.133/2021 preceitua que o0s prazos contratuais
estabelecidos em sua propria regulamentagao nao se sobrepdem nem anulam
aqueles ja definidos em leis especificas. Essa disposi¢do assegura a harmonia
entre as normas gerais de licitagées e contratos e a legislagdo setorial que
possa impor prazos distintos.

No caso em apreco, a contratacdo de servicos de Seguranga e Saude no
Trabalho (SST) pela Camara Municipal de Nova Soure/BA, embora classificada
como servigo continuo e regida pelos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021,
néo parece estar sujeita a uma lei especifica que determine um prazo maximo
diverso ou que, de alguma forma, conflite com a possibilidade de prorrogagao.

Uma analise preliminar ndo revelou a exisiéncia de normas setoriais para a
contratagao de servicos de SST que imponham prazos de vigéncia ou de
prorrogacao distintos daqueles previstos na Lei n® 14.133/2021. Assim, a
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aplicagdo dos preceitos que regem a prorrogacao de contratos de servigos
continuos, em especial o Art. 107, pode prosseguir sem obstaculos decorrentes
de legislacdo especial, salvo se surgirem informagdes que indiquem o
contrario.

3. DA CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

A segunda prorrogacao do Contrato Administrativo n® 004/2024, que visa
a continuidade dos servicos de Sequranca e Saude no Trabalho (SST)
prestados pela HM CONSULTORIA SST LTDA, mostra-se juridicamente
viavel, desde que sejam rigorosamente observados os preceitos legais e as
condicdes de vantajosidade para a Camara Municipal de Nova Soure/BA. A
essencialidade da manutencdo desses servicos para o cumprimento das
obrigacdes legais da edilidade, aliada a manutengao das condic¢ées originais do
contrato e a sua reconhecida vantajosidade scb os aspectos econdmico,
técnico e operacional — o que, por conseguinte, afasta a necessidade e os
custos de um novo processo licitatorio —, fundamentam a presente analise.

Para que a formalizagdo desta prorrogagac ocorra em conformidade com a
legislagdo vigente, é imperativo que a Camara Municipal de Nova Soure/BA
adote as seguintes providéncias:

1. Verificagdao do Prazo Maximo Decenal: E crucial assegurar que a soma
dos prazos de vigéncia do contrato, incluindo a prorrogagao ora em questao,
nao exceda o limite de dez anos, conforme estipulado no Art. 107 da Lei n°
14.133/2021. Caso o periodo total de vigéncia atinja ou se aproxime desse
teto, a extensao podera nao ser permitida.

2. Comprovacao da Vantajosidade Economica: A Administracdo deve
formalizar e manter a comprovagao de que as condigbes contratuais e os
precos pactuados permanecem vantajosos. Tal demonstracdo pode ser
realizada mediante pesquisa de mercado atualizada ou por meio de justificativa
detalhada que evidencie os beneficios para o ente publico.

3. Garantia da Disponibilidade Orgamentaria: E mandatério verificar e
atestar a existéncia de dotacdo orcamentaria suficiente para cobrir os custos
decorrentes da prorrogagdo em cada exercicio financeiro, em estrita
observancia ao disposto no Art. 105 da Lei n® 14.133/2021. A inclusdo no plano
plurianual, quando aplicavel, também deve ser assegurada.

Ed. Salvador Shopping Business, T. América, Sala 1606, Praga Miguel Fernandes, n® 71, 1° andar, Centro
Alameda Salvador, n°. 1057, Caminho das Arvores CEP: 46.300-000, Caculé¢/BA
CEP: 41.820-790, Salvador/BA (77) 3455-1523 // 9.8137-8726

(71) 9.8108-1977
contato@ribeiroeneves.adv.br - www.riberroencves.adv.br
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4. Adequacao da Garantia Contratual: Se o contrato estiver acobertado por
garantia, faz-se mister verificar se o prazo de vigéncia da apdlice de seguro ou
da fianga bancaria sera devidamente estendido para abranger todo o periodo
da prorrogacao, em conformidade com o Art. 97 da Lei n® 14.133/2021.

5. Manutengcdo da Fiscalizagao dos Encargos: A fiscalizacdo atenta e
continua do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
por parte da contratada é indispensavel, especiaimente em se tratando de
contratos de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de mao de obra,
conforme preceitua o Art. 121, em conjunto com o Art. 50, ambos da Lei n°
14.133/2021.

A inobservancia de qualquer um desses requisitos pode acarretar riscos de
irregularidades administrativas, suscitar questionamentos por parte dos érgaos
de controle e, em Uultima instancia, levar a nulidade do ato de prorrogagéo.
Portanto, a adog¢ao diligente das medidas aqui recomendadas garantira a
legalidade e a seguranga juridica necessarias para a continuidade dos
importantes servicos de SST prestados @ Camara Municipal de Nova
Soure/BA.

Salvo melhor juizo, € o parecer.
De Salvador para Nova Soure-Bahia, 29 de dezembro de 2025.
.‘f "’;
RIBEIRO E NEVES ADVOGADOS ASSOCIADOS

CNPJ n.© 18.360.292/0001-39
PEDRO NOVAIS RIBEIRO

OAB/BA 38.646
Lid. Salvador Shopping Business, T. América, Sala 1606, Praca Miguel Fernandes, n®. 71, 1% andar, Centro
Alameda Salvador, n°. 1057, Caminho das Arvores CEP: 46.300-000, Caculé/BA
CEP: 41.820-790, Salvador/BA (77) 3455-1523 // 9.8137-8726

(71) 9.8108-1977
contato@pribeiroeneves.adv.br - www.ribeiroeneves.adv.br




ESTADO DA BAHIA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SOURE
CNPJ: 04.865.130/0001-48

PARECER JURIDICO

REFERENCIA: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 04-2024

ASSUNTO: PRORROGAGAO DE PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. LEI N° 14.133/2021. 1°
TERMO ADITIVO. CONTRATO o4-2024. SERVICOS DE
SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PARA QUE ENVIE 0S8
EVENTOS DE SST, COMO O S-2210, S-2220 E S-2240.
ELABORACAO DOS SEGUINTES LAUDOS: LTACT (LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO);
PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL): EMISSAO DO PPP —  PERFIL
PROFISSIOGRAFICO E PREVIDENCIARIO, EM CONFORMIDADE
COM A LEGISLACAO PREVIDENCIARIA, POR FUNCIONARIOS;
ASSESSORIA NAS INVESTIGACOES DE ACIDENTES E EMISSAO
DE CAT COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO, COM
EMISSAO DE RELATORIO DE ACIDENTE E TRANSMISSAO NO
EVENTO 2220 DO E SOCIAL; PGR (PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS). PRORROGACAO DE PRAZO
DE VIGENCIA POR 12 (DOZE) MESES. SERVICOS
CONTINUOS. PREVISAO LEGAL (ARTS. 106 E 107)
MANUTENGCAO DAS CONDICOES VANTAJOSAS. OPINATIVO
FAVORAVEL.

I - RELATORIO

Trata-se de andlise juridica acerca da legalidade e regularidade formal da
minuta de 2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° o4-2624, celebrado entre a
Camara Municipal de Nova Soure-Bahia e a empresa HM CONSULTORIA SST LTDA,
inscrito(a) no CNP}/MF sob o n %48.413.050/0001-27.
O feito foi instruido com a solicitagio administrativa contida no Processo de
Dispensa de Licitagio n° 003/2024 e a respectiva minuta. O objeto da presente
alteracdo contratual resume-se & prorrogacio do prazo de vigéncia por mais 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 31 de dezembro de 2025 até 31 de dezembro de
2020.

A minuta estabelece ainda o valor global de R$ 11.000,00 (onze mil reais) para o
periodo, mantendo-se as condi¢cdes orcamentarias. A motivagdo fundamenta-se na
necessidade de continuidade dos servicos Seguranca e Saide no Trabalho (SST) para o
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Envio de eventos de SST (S-2210, S-2220 e S-2240) ao e¢Social;b) Elaboracio

de Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho (LTACT)c)
Elaboracio de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)d)
Emissio de Perfil Profissiografico e Previdencidrio (PPP) por funciondrio, em
conformidade com a legislacio previdencidriae) Assessoria nas investigagbes de
acidentes e emissio de Comunicacio de Acidentes de Trabalho (CAT), com emissdo de
relatério de acidente e transmissio no evento S-2220 do eSocialf) Elaboragio de
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), da Cimara Municipal De Nova Soure-BA.

E o relatério.
I - DA ANALISE JURIDICA

Ab initio, é mister consignar que o exame juridico prévio desta Procuradoria
restringe-se a analise da legalidade e da forma do instrumento, ndo adentrando na
conveniéncia e oportunidade administrativa, nem na andlise estritamente técnica ou de
precos de mercado, cuja responsabilidade recai sobre os setores competentes.

A presente andlise é regida integralmente pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021 (Lei de Licitacdes e Contratos), diploma legal expressamente invocado no
preambulo do instrumento e no extrato (Artigos 106 e 107).

ILI - DA PRORROGACAO CONTRATUAL EM SERVICOS CONTINUOS

A prorrogacio do prazo de validade do contrato administrativo, por meio de
aditivos, representa uma prerrogativa da Administragio Publica para assegurar a
continuidade do servico. No caso em tela, o servico de assessoria e consultoria no
sistema siga Seguranca e Sadade no Trabalho (SST) para:a) Envio de eventos de SST
(S-2210, S-2220 e S-224¢) ao eSocial;b) Elaboracio de Laudo Técnico das Condigdes
do Ambiente de Trabalho (LTACT);c) Elaboracdo de Programa de Controle Médico
de Sadde Ocupacional (PCMSO)d) Emissio de Perfil Profissiogrifico e
Previdenciario (PPP) por funcionario, em conformidade com a legislagao
previdencidriaje) Assessoria nas investigacoes de acidentes ¢ emissio de
Comunicagio de Acidentes de Trabalho (CAT), com emissao de relatorio de acidente
e transmissio no evento S-2220 do eSocial;f) Flaboragio de Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), da CAmara Municipal De Nova Soure-BA.

enquadra-se, por sua natureza, na categoria de servi¢os continuos, essenciais para o
cumprimento das legislagdes de prestagdo de contas.

A possibilidade juridica da prorroga¢io encontra amparo expresso nos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133/2021:

Art. 107. Os coniratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde
que haja previsdo em edital ¢ que a autoridade competente ateste que as
condigdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo,
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permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem énus para
qualquer das partes.

Verifica-se que a prorrogagio proposta é de 12 (doze) meses, o que, somado ao
periodo anterior, respeita o limite mdximo decenal imposto pela legislagio vigente. A
vantajosidade da medida presume-se pela manutencio do servico essencial sem
interrupgdes e pela economia processual em evitar um novo processo de contratacio
para o periodo, atendendo ao principio da eficiéncia.

ILII - Da Dotagdo Orcamentaria e Valor

A Clausula pertinente do aditivo deve indicar expressamente a dotagio
orcamentdria que suportard as despesas. O valor global de R$ 11.000,00 (onze mil reais)
¢ condizente com a continuidade da prestacdo do servico.

ILIH - Da Publicidade

A Clausula final da minuta observa corretamente o dever de transparéncia
insculpido no artigo 94 da Lei n°® 14.133/2021, prevendo a divulgac¢io no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), bem como no sitio oficial do Consdrcio, requisito
indispensavel para a eficicia do ato administrativo.

111 - CONCLUSAO:

Ante o exposto, observada a necessidade de manutencio dos servicos se
Seguranga e Saiide no Trabalho (SST) para:a) Envio de eventos de SST (S-2210, S-2220 € S-
2240) ao eSocialb) Elaboragio de Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho (LTACT),c) Elaboracao de Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
(PCMSO),d) Emissdo de Perfil Profissiografico e Previdenciario (PPP) por funciondrio,
em conformidade com a legislagio previdencidria;e) Assessoria nas investigacdes de
acidentes e emissio de Comunicac¢do de Acidentes de Trabalho (CAT), com emissido de
relatério de acidente e transmissio no evento S-2220 do eSocialf) Elaboracio de
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). da Cimara Municipal De Nova Soure-BA,
e considerando que a minuta apresentada estd em conformidade com os ditames da Lei
n° 14.133/2021, este Parecer Juridico opina:

a) Pela LEGALIDADE e regularidade formal da celebracio do 2° Termo
Aditivo a0 Contrato n° o4/2024 entre A Camara Municipal de Nova Soure-Bahia ¢ a
empresa HM CONSULTORIA SST LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n %8.413.050/c001-27.

b) Pela possibilidade juridica da prorrogacio do prazo contratual até
31/12/2026, com fundamento nos arts. 106 € 107 da Nova Lei de Licitacbes;

¢) Recomenda-se que a autoridade competente certifique nos autos a
vantajosidade econdmica da prorrogacio;

FAY
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d) Apds a assinatura, deve-se providenciar a imediata publicacao
no PNCP para que surta seus juridicos e legais efeitos.

S.M.], é o parecer.

Nova Soure-Bahia, 20 de dezembro de 2025.

Assinado de forma
i digital por EMILIA
i NAJLA ALVES DO

- ROSARIO
‘ Dados: 2025.12.29
14:38:58 -03'00°
Emilia Najla Alves do Rosario
Procuradora Juridica
Portaria n° o4/2025

OAB/BA 64388
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noA Soupe

EXTRATC - TERMO ADITIVO

A Prefeitura de Nova Soure - BA torna piblico que firmou ¢ segundo
Terme Aditivo ao Contrato n°® 004/2024, conforme especificacgdes

abaixo:

Processq;. DISPENSA N° (003/2023

Ob3j ontratual: DISPENSA N° 003/2023.

Co tado: HM CONSULTORIA SST LTDA, 48.413.050/0001-~27

Objeto do Termo Aditivo: visto a necessidade a celeridade, prazo e
andamentos na Contratacdo de uma empresa de Seguranca e Saude noc
trabalho para que envie os eventos de 3ST, como o S$-2210, S$-2220 e
$-2240. Elaboracdo dos seguintes laudos: LTACY (Laudo Técnico das
Condig¢des do Ambiente de Trabalho); PCMSO (Programa De Controle
Médico De Saude Ocupacional); Emisséo do PPP - Perfil
Profissiogrédfico e Previdenciario, em conformidade <om a legislacdoc
previdenciadria, por funciondrios; Assessoria nas investigagdes de
acidentes e emissdo de CAT comunicag¢doc de acidentes de trabalho, com
emissdo de relatério de acidente e transmissdo no evento 2220 de e
social; PGR (Programa De Gerenciamento De Riscos), sendo o
referido Aditivo de prazo, a contar da assinatura do presente

contrato.
Fundamento Legal. Com base no Art. 57,II da Lel 8.666/93.

As despesas com a execugdo dos servigos correrd pela dotacgdo:
01~ Cémara Municipal
01.031.0010.2.001 - Gestdoc e Desenv. das Ag¢les da Cémara

3.3.90.39.00 -~ Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Nova Soure - BA, 30 de dezembro de 2025.

Nilton Carvalho de Lima
Presidente da Mesa Diretora
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